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KLAIPEDOS JUOZO KAROSO MUZIKOS MOKYKLOS
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

Klaipédos Juozo Karoso muzikos mokykla (toliau — Mokykla) — neformaliojo Svietimo
mokykla, jgyvendinanti formalyjj $vietima papildangias programas (toliau — FSPU).

2022 m. spalio 1 d. duomenimis, Mokykloje mokési 564 mokiniai, i$ jy: 11 — ankstyvojo, 299
— pradinio, 203 — pagrindinio, 22 — neformaliojo vaiky Svietimo (mégejy), 29 — profesinio ugdymo
programose. Mokykloje dirbo 79 mokytojai, i$ jy: 5 mokytojai ekspertai, 35 mokytojai metodininkai,
26 vyresnieji mokytojai, 13 mokytojy (80 etaty) ir 11 nepedagoginiy darbuotojy (13,75 etato).

Mokykla veiklag vykdé, vadovaudamasi 2022—-2024 mety strateginiu planu (toliau — Strateginis
planas) ir 2022 mety veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Mokyklos bendruomené 2022 m. numaté
Sias prioritetines veiklos kryptis: mokomyjy dalyky turinio integralumas ugdant mokiniy dalykines ir
asmenines kompetencijas; salygy ugdytis kiekvienam vaikui, teikiant veiksmingg pagalba,
sudarymas; mokiniy pasiekimy gerinimas, taikant mokinio (vaiko) pazangos matavimo sistema.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — wuztikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavimg — Mokyklos veikla buvo orientuojama j darbuotojy dalyko, pedagoginiy ir
psichologiniy Ziniy gilinima bei saugios aplinkos ir prevenciniy priemoniy uztikrinima. Strateginiam
tikslui pasiekti buvo vykdomi du Veiklos plano uzdaviniai:

— igyvendinant pirmajj uzdavinj — sudaryti saglygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso kokybe
— buvo sékmingai jvykdytos priemonés, susijusios su kokybisko ugdymo proceso organizavimu
palankioje ugdymuisi aplinkoje, mokytojy, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimu, prevenciniy
priemoniy uztikrinimu. Mokytojai tobulino savo profesines, pedagogines ir psichologines
kompetencijas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose vidutiniskai 6,9 dienas per metus. Mokykla
apmokéjo 5 dieny kvalifikacijos kélimo seminary iSlaidas (5,3 tiikst. eury). Siekiant tobulinti
mokytojy dalykines, pedagogines-psichologines kompetencijas, buvo organizuoti seminarai:
,,Pianisty rengimo tarptautiniams konkursams papildomas aspektas: atviros meistriSkumo paskaitos
ir pamokos”, 2 seminarai apskrities mokytojams ,,Pianisty ruoSimas konkursams: muzikiniy kiiriniy
interpretavimo tradicijos ir naujovés®, ,,Bendravimas su sudétingais mokiniy tévais: metodai ir biidai.
Streso valdymas®, ,,AS ir kiti: efektyvios tarpusavio santykiy strategijos gerinant jstaigos
mikroklimatg®, ,,Moksleiviy motyvacija ugdymo aplinkoje®, ,,Mobingas Svietimo jstaigoje*,
,Privalomojo pirmosios pagalbos teikimo jgiidziy“, ,,Higienos jgiidziy“ mokymus*. Visai mokyklos
bendruomenei organizuotas civilinés saugos mokymas ,,Kaip elgtis kritinés / ekstremalios situacijos
metu®. Organizuojant seminarus bendradarbiauta su Klaipédos universiteto Testiniy studijy centru,
Klaipédos miesto pedagogy Svietimo ir kultiiros centru, VS| ,,Edukateka‘.

Siekdama skatinti tarpinstitucinj bendradarbiavima, Mokykla organizavo 1 tarptautinj, 2
respublikinius konkursus, 4 festivalius; pasirasyta 10 naujy bendradarbiavimo sutar¢iy su socialiniais
partneriais. Mokytojai dalinosi gergja patirtimi: organizavo 5 metodines dienas, vedé¢ 12 atviry
pamoky, skaité¢ 20 metodiniy praneSimy. 46 Mokyklos mokiniai dalyvavo meistriSkumo pamokose.

Mokykloje atliktas giluminis veiklos kokybés jsivertinimas. Vertinama sritis — mokyklos
kultura. Tyrimo objektas — Mokyklos bendruomenés tarpusavio santykiai, emocinis mikroklimatas.
Tyrime dalyvavo 390 mokiniy (70 %), 79 mokytojai (100 %). Tyrimo, atlikto balandzio ir lapkri¢io
ménesiais, siekiant matyti pokyt], lyginamieji rezultatai: mokyklos vidinés erdvés kuria palankia
emocing aplinka, nuteikia ramiai, maloniai veiklai. Vertinant mokyklos aplinka mokytojy ir mokiniy
nuomone kito teigiama linkme, mokytojy — padidéjo 6 % (nuo 73 % iki 79 %), mokiniy i$liko 60 %,
bet sumazéjo neigiamas mokiniy vertinimas — nuo 12 % iki 3 %. Mokyklos bendruomenéje laikomasi
tarpusavio susitarimy ir taisykliy. Abiejy apklausy metu islieka labai aukstas tarpusavio pasitik€jimo
jvertinimas, t. y. apie 80 % mokiniy ir mokytojy mano, kad Mokykloje laikomasi susitarimy ir
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taisykliy, mokiniy neigiamas vertinimas sumazéjo nuo 2 % iki 1 %. Mokytojy neigiamy atsakymy
nebuvo. 90 % mokytojy (95 % / 92 %) mokytojo ir mokinio santykj vertina teigiamai, teigiamas
bendravimas su mokytoju mokiniy vertinimu paaugo 8 % (nuo 78 % iki 86 %), neigiamas vertinimas
sumazéjo nuo 7 % iki 1 %. Mokyklos techninis, @ikio dalies personalas su mokiniais ir mokytojais
bendrauja kultiiringai, tinkamai atlieka savo pareigas. Su Siuo teiginiu sutikusiy mokytojy procentas
pakilo 21 % (nuo 72 % iki 93 %), o sutikusiy su Siuo teiginiu mokiniy — paaugo 5 % (nuo 88 % iki
93 %) lapkri¢io ménesio apklausoje. Nesutikusiy mokytojy sumazejo 5 %, nesutikusiy mokiniy — 7
%. Mokykloje esancios darbo grupés aktyviai veikia ir sprendzia su darbu susijusias problemas.
Lyginant su balandzio ménesiu, lapkri¢io ménesj atliktoje apklausoje mokytojy teigiamy vertinimy
padaugéjo 11 % (nuo 57 % iki 68 %), o mokiniy vertinimas padidéjo 5 % (nuo 60 % iki 65 %). Su
teiginiu ,,mokyklos aplinkoje patiriu psichologinj spaudima, patycias, Zzeminimg ir uzgauliojima*
1zvelgiama teigiama tendencija: mokytojy i§ dalies patirian¢iy psichologinj spaudimg lyginant su
balandZio ménesio tyrimu sumazéjo 9 % (iki 87 %). Mokiniy, patirian¢iy spaudima, sumazéjo 5 %
(iki 93%). Nustatytas pokytis klausimo ,jauciuosi Sios mokyklos bendruomenés dalimi: esu
pasitikintis, saugus, nebijau i§sakyti savo nuomone, rodyti iniciatyva“ atsakymuose. Siuo klausimu
mokytojy pokytis pakilo 15 % (nuo 80 % iki 95 %), mokiniy pakilo 7 % (nuo 85 % iki 92 %) —
mokiniai jauciasi saugiis, nebijo rodyti iniciatyvos.

Atsizvelgiant | gautus rezultatus buvo parengtos rekomendacijos — organizuoti seminarg apie
Siuolaikinés kartos emocinius-psichologinius ypatumus; parengti Siuolaikiniy lietuviy ir uzsienio
kompozitoriy kiiriniy sarasg ir jtraukti juos 1 mokymo programa; papildyti bibliotekos fondus
muzikine literatira pagal mokiniy pateiktus sitilymus; organizuoti menines-edukacines, kulturines
veiklas Mokyklos bendruomenés telkimui, tarpusavio santykiy gerinimui.

— jgyvendinant antrgjj uzdavin] — kokybiskas ugdymo programy jgyvendinimas — buvo
s¢kmingai jvykdytos priemonés, susijusios su ugdymo programy jvairovés uztikrinimu, mokiniy
saviraiSkos poreikiy tenkinimu.

Mokykloje atnaujintos 5 neformaliojo vaiky Svietimo programos, kurios registruotos
Neformaliojo Svietimo programy registre www.nspr.smm.lt . Atnaujintas programy turinys tenkina
mokiniy pazinimo, ugdymosi ir saviraiSkos poreikius, padeda gilinti muzikos srities Zinias ir
sustiprina dalykines kompetencijas. Mokiniai dalyvavo respublikiniuose (40) ir tarptautiniuose (21)
konkursuose-festivaliuose, kuriuose 197 mokiniai tapo laureatais bei priziniy viety laimétojais.
Mokykla apmokéjo konkurso dalyvio mokestj, kelionés bei nakvynés islaidas. Uztikrintas Mokyklos
organizuojamy 7 tradiciniy renginiy testinumas. Organizuoti 105 koncertai, i§ jy 17 skirti Klaipédos
miesto 770-mecio jubiliejui (koncerty programos). Sukurtas mokyklos vaizdinés koncertinés
medziagos dalinimosi kanalas tinkle www.youtube.com., transliuoti ir patalpinti 29 koncertai.

Didinant paslaugy prieinamumg ir patrauklumg mokiniams, laikinai neturintiems savo
instrumento, sudaryta galimybé nuomotis instrumentg pagal pasirinkta specialybe (sudaryta 120
instrumento nuomos sutarciy). Mokykloje nuo atlyginimo uz mokslg atleista 90 mokiniy.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — gerinti muzikos mokyklos materialing baz¢ bei
uztikrinti saugig ugdymo aplinkg — Mokyklos veikla buvo orientuojama j edukaciniy aplinky kiirima,
Siuolaikiniy ugdymo(si) priemoniy jsigijimg. Tikslui pasiekti buvo vykdomi du Veiklos plano
uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmgji uzdavinj — saugios ir sveikos aplinkos uztikrinimas — buvo jvykdytos
dvi priemonés: saugios aplinkos salygy gerinimas; naujy ugdymo priemoniy jsigijimas. Mokykloje
vykdyta darbuotojy medicininés sveikatos patikra, darbuotojai turi pirmos pagalbos teikimo, higienos
jgidziy ir turizmo renginiy organizatoriaus pazymejimus. Priemoné jvykdyta 100 %. Mokykloje
surengtos gaisrings saugos pratybos, Darbo saugos ir sveikatos darbe instruktazai.

Atnaujinta Mokyklos ugdymo aplinka ir praturtinta materialiné bazé: jsigyti 4 neSiojami
kompiuteriai ir 2 plansetés (3,45 tukst. eury), informaciniy technologijy priemoniy (10,0 tiikst. eury),
naty leidiniy (1,0 tukst. eury), muzikos prekiy (22,0 tiikst. eury), pasititi koncertiniai riibai chorui (2,5
tikst. eury), ivairiy prekiy Mokyklos reikméms (9,0 tukst. eury), isigytos vaizdo stebéjimo kameros
(9,8 tiikst. eury). Atlikti remonto darbai palépé¢je (atstatyti cementiniai laiptai su turéklais j palépe) uz
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25,0 tukst. eury. RuoSiamas palépés jrengimo projektas uz 17,0 tiikst. eury. [sigytas ilgalaikis turtas:
4 garso kolonélés, 1 mikSerinis pultas (4,3 tiikst. eury).
2022 m. Mokyklos finansin¢ informacija:

Finansavimo Saltinis LéSos (tikst. eury Pastabos
Planas Panaudota | Ivykdymas
(patikslintas) | 1€y (%)
Savivaldybés 1942,0 1942.,0 100
biudzetas (SB) (151)
Specialioji tiksliné 53,3 53,3 100
dotacija (VB) (141)
Istaigos gautos 84,0 80,0 95 5 % nesurinkta dél skoly

pajamos (surinkta
pajamy SP), i§ ju:

Pajamy i$laidos (SP) | 2,8 2,8

Projekty finansavimas | - - -

(ES; VB;SB)

Kitos 1€Sos (parama 9,4 3,0 32

1,2 % GM ir kt.)

IS viso 2091,5 2081,1 95

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Kreditorinj jsiskolinimy
Saltinius) 2023 m. sausio 1 d. néra

Nacionalinis visuomenés sveikatos centras prie Sveikatos apsaugos ministerijos Klaipédos
departamentas (2022-11-23 Nr. 3-12 15.3.6 Nr. PP-8039) atliko Mokyklos veiklos atitiktj Lietuvos
higienos normos HN 20:2018 reikalavimams. Pazeidimy nenustatyta.

Planuodama 2023 mety veikla, Mokyklos bendruomené¢ susitaré dél Siy veiklos prioritety:
mokomuyjy dalyky turinio integralumas ugdant mokiniy dalykines ir asmenines kompetencijas; salygy
ugdytis kiekvienam vaikui, teikiant veiksmingg pagalba, sudarymas; mokiniy pasiekimy gerinimas,
taikant mokinio (vaiko) pazangos matavimo sistema.

Direktorius Sigitas Kusas




